
スター保育園

社会福祉法人 愛心会

星さんは見えないところでも
輝いているんだよ
社会福祉法人愛心会では豊かな愛情を持って、
保育にあたり伸び育とうとしている子どもの成
長を促します。
一人ひとりを見つめ続け目には見えなくても生ま
れつつある個性や能力の芽を大切に育てます。
保育勤労管理にＩＣＴを導入し、無駄な残業がな
いように取り組んでいます。
職員自身、明日も来たいと思えるような環境作
りをしています。
充実した環境の中で、私たちと共に成長しあい
ましょう。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市荒戎町6-19
【アクセス】阪神「香櫨園駅」より徒歩5分、阪神「西宮駅」より徒歩10分、
　　　　　　JR「さくら夙川駅」より徒歩10分

神戸市北区市鹿の子台北町 3丁目 2-24
078-951-1152
hoshinoko1152@gmail.com
https://www.aishinkai.ne.jp

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-26-4152

（担当：飯田）
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20,000円まで実費支給

あり　最大82,000円補助（要件あり）

あり（年1回）

年2回（2023年実績　年4カ月）

年間112回 / 日曜・祝日・年末年始・その他

【基本給】217,730円～(給与改善費または地域手当含む）
【諸手当】役職手当5,000円～55,000円

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金)
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度、福祉はぐくみ企業年金基金）
◎住宅手当・産休育休制度・介護休暇制度　◎奨学金補助最大月5,000円

7:00～19:00の間(シフト制）　＜実働８時間勤務＞

※2023年12月20日現在

スター保育園

スター保育園

4 名

若干名

子どもの個性や可能性を信じて引き出し、 成
長を促す保育に魅力を感じました。
“やればできる” を大切に子どもと一緒にチャレ
ンジできる環境があります。
職員を大切にしてくれる先輩上司の方や、 一緒
に相談しながら、 頑張れる仲間がいます。 い
ろいろな年齢層の先生がいますが、 話しやすく
相談もしやすい環境です。
一人ではできないことも、 一緒に頑張ってくれる
仲間がいることが、 スター保育園の特徴だと
思います。

ぜひ直接自分の目で見て、 肌で雰囲気を感じ
に来てください。 お待ちしております。

先輩の声

当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

正規
71％

非正規
29％

雇用形態
内訳

　‘24年度　
採用内訳

既卒
25％

新卒
75％



夙川あすなろ保育園

社会福祉法人 あすなろ福祉会

職員の「和」➡ 子どもの「笑顔」！

職員間の人間関係が良いことがクラス運営を成
功させる秘訣だと考えています。
それぞれの個性を認め合い、伸び伸びと仕事が
できる雰囲気になっています。
子どもには、その子の発達に合わせてこまやか
に一人ひとりを丁寧に保育しています。
毎日、子どもと保育者の笑顔で溢れています。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与 昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市松園町10番21号
【アクセス】阪急「夙川駅」より徒歩10分、JR「さくら夙川駅」より徒歩15分
　　　　　（車通勤可・園の駐車場なし）

尼崎市宮内町 3丁目141番地
06-6411-0320
shuk-asunaro-2019@athena.ocn.ne.jp
http://www.asunaro-hyogo.com

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-32-8811

（担当：藤木）
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月額30,000円まで支給

あり

年間110日前後　/　日曜・祝日・土曜月2～3回・年末年始

年2回（入職1年目は2.8か月） あり（年1回）

【基本給】短大卒210,366円～（諸手当含む）
　　　　　大学卒211,809円～（諸手当含む）
　その他：処遇改善１を年1回一括支給、キャリアアップ研修修了者には処遇改善２を毎月支給

◎社会保険・労働保険　　◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）
◎就職祝金制度（園独自+西宮市）　　◎育児短時間勤務制度、育児シフト固定制度
◎産休育休制度、介護休暇制度、扶養手当、住宅手当　　◎有給休暇　入職時前倒し付与
◎全国20万か所のレジャー施設、飲食店、ホテル等の会員優待サービス制度

平日　7～19時のうち8時間（シフト制）
土曜　7～19時のうち7時間（シフト制）3～4週に1回勤務

※2023年12月20日現在

夙川あすなろ保育園

夙川あすなろ保育園

1名

2名程度

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

園見学の際、 育児担当制の保育に愛着関係
を築く上での魅力を感じました。
また、 子ども主体の保育を見て、 自分のしたい
保育だと感じました。

就職し育児担当制で関わる中で、 より深い愛
着関係や信頼関係を築けていることを実感
し、 毎日が楽しいです。

先輩方の雰囲気は温かく、 丁寧に親身になっ
て教えてもらえます。

職員全員で園の子ども達を見ていく雰囲気が
あり、 他クラスの先生方にも相談しやすい環境
です。

先輩の声

当園のイチオシ

正規
78％

非正規
22％

雇用形態
内訳



幼保連携型認定こども園 上甲子園こども園

社会福祉法人 あゆみ会

明るく、温かく、そして子どもに
寄り添った保育を行っている
こども園・保育園で
働いてみませんか？
樋之池保育園と浜甲子園２丁目保育園は令和４
年４月開園、上甲子園こども園は令和元年開園
の施設です。そして、保育士のアイディアを取り
入れた園づくりを行っており、あなたのやりた
い保育を目指せる職場です。また、経験豊富な
先輩スタッフがサポートしますので、新卒の方や
経験の浅い方、ブランクのある方も安心して働
いていただけます。
有休は半日から取得でき、年間１０日ある年休
以外にも、特別休暇が年間７日間付与されます。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【アクセス】阪神バス「津門停留所」下車徒歩３分、阪急今津線「阪神国道駅」より徒歩10分、
　　　　　　阪神「久寿川駅」より徒歩10分　車通勤不可
樋之池保育園
【アクセス】阪急「苦楽園口駅」より徒歩12分、阪急バス「樋之池公園前停留所」下車徒歩5分
　　　　　　車通勤不可
浜甲子園２丁目保育園
【アクセス】阪神バス「浜甲子園2丁目停留所」下車徒歩1分、阪神「甲子園駅」より徒歩20分
　　　　　　車通勤不可

【住所】西宮市上甲子園5-4-1

【住所】西宮市樋之池町21-8

【住所】西宮市浜甲子園2丁目8-11

明石市二見町福里２８３番地の６
078-949-1788
ayumi@fukusato-ns.ed.jp
https://ayumikai-hoiku.com

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-32-0234

（担当：上甲子園こども園　川上博之）
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実費支給（上限20,000円）

あり　上限82,000円（単身）

あり（年1回）

年２回（前年度実績　年３か月～４か月）

年間112日　/　日曜・祝日・年末年始・その他

【基本給】短大卒191,200円 / 大学卒195,200円
【調整手当】5,736円～5,856円【労務手当】15,000円【処遇改善】5,000円～40,000円

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）　◎住宅手当　◎産休育休制度　◎介護休暇制度

7:00～19:00（実働8時間）

※2023年12月20日現在

樋之池保育園 /幼保連携型認定こども園上甲子園こども園 /
浜甲子園２丁目保育園

10 名

7名

３園では、 子どもたちが体を動かし五感を使っ
てのびのびと成長できる保育を行っています。 ま
ずは、 施設の見学にいらしてみませんか？
明るく温かな雰囲気で安心していただけると思
います。

また、 定時退勤ができ、 仕事の持ち帰りはあ
りません。 勤務内で業務を終えられるよう日々
工夫しています。

初年度は、 複数担任クラスの副担任として勤
務して頂いただきます。 同年代の先輩や経験
豊富な先輩の下で経験を積めますよ。 研修制
度も充実しており幼児保育や障害児保育など
多岐にわたり受講できます。

先輩の声
当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

正規
59％

非正規
41％

雇用形態
内訳

　‘24年度　
採用内訳

既卒
14％

新卒
86％

浜甲子園２丁目保育園
幼保連携型認定こども園
上甲子園こども園

樋之池保育園



幼保連携型認定こども園 一麦保育園

社会福祉法人 イエス団

子どもも大人も伸び伸びと！
笑顔いっぱいの毎日です！
20 代～ 50 代まで様々な年代の保育士が勤務し
ています。残業はせず、プライベートな時間を
大切にしているので、習い事をしたり趣味に没
頭したり、家族との時間を大切にしたりと、仕
事以外の時間を充実させることで、また新鮮な
気持ちで仕事に向き合う事が出来ています。規
模は大きめの園ですが、困った事や悩み事、子
ども達の楽しいエピソードなど何でも話すこと
の出来るアットホームな環境です。ぜひ見学に
お越し下さい。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市高木東町30-3
【アクセス】阪急「西宮北口駅」より徒歩12分　

西宮市高木東町 30-3
0798-67-2775
itibakuh@chive.ocn.ne.jp
https://ichibaku.jesusband.jp

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-67-2775
（担当：園長　梅村 新）
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公共交通機関利用者全額支給　自転車等規程により支給

あり

あり（年1回）

年2回

日曜・祝日・年末年始・その他　土曜日は勤務シフトによる

【基本給】191,500円～
【諸手当】10,000円～　シフト手当、処遇改善手当　

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）　◎産休育休制度・介護休暇制度

7：30～19：00のうちシフトによる時間　週40時間以内

※2023年12月20日現在

幼保連携型認定こども園

一麦保育園

幼保連携型認定こども園　一麦保育園

なし

未定

私が一麦保育園で働きたいと思った理由は、
実習させていただいた時に子どもたちも職員も
仲が良く元気で輝いていたからです。 
また、ベテランの先生方がたくさんいるので、日々
の保育のことでもそれ以外のことでも知りたいこ
とがあれば丁寧に教えてくださいます。 和気藹々
としていてとても楽しい職場です。
そして、 子ども一人一人が大切にされています。
自由遊びの時間がしっかり確保されているの
で、 自分のしたいことをのびのびと出来る環境
だと思いました。

私も子どもたちの個性を大切にしてみんなが輝
けるような保育を目指します！

先輩の声

当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数
正規
78％

非正規
22％

雇用形態
内訳



ゆめっこ保育園

社会福祉法人 いちにわたけのこ会

子どもも大人もみんな仲間！
一緒に育ち合う保育園
行事などは、子どもたちと保護者、職員みんな
で一緒に楽しく取り組みます。２０代の職員が
多く、活気があります。子どもたちに「最高の
楽しさを！」と、みんなで知恵を出し合い、子
どもたちと全力で遊んでいます！
栄養満点で、とても美味しい職員給食がありま
す！美味しく楽しく食べて、職員みんなの元気
の源になっています。
完全週休２日制で、有休休暇制度や夏季休暇制
度も充実しています。研修制度も整っているので、
スキルアップできます。子どもたちが元気に健や
かに育つよう、保護者と保育園、一緒に力を合
わせています。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市石在町16番25号
【アクセス】阪神電車「西宮駅」または「今津駅」より徒歩15分～20分
　　　　　　JR「西宮駅」から徒歩15分
ゆめっこわかば保育園
【住所】西宮市久保町9番25号
【アクセス】阪神電車「西宮駅」または「今津駅」より徒歩15分～20分
　　　　　　JR「西宮駅」から徒歩20分

西宮市石在町16 番 25 号
0798-35-2758
yumekko@gaia.eonet.ne.jp

住所
電話
メール

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-35-2758
（担当：泉 真美子）
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上限　30,000円

無し

あり（年1回）

年２回（2023年度実績 4.5ケ月）

日曜・祝祭日、土曜（※3週に1回出勤あり⇒平日に休みを設定）
年末年始（12/29～1/3）6日間

【基本給】四大卒 202,500円 / 短大・専門学校卒 200,000円
【諸手当】シフト勤務手当

◎労働保険（雇用保険・労災保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）
◎退職共済制度　◎住宅手当・産休育休制度

平日 7:00～19:00 / 土曜日 7:00～19:00のうちでシフト制　実働時間（7.5時間）
休憩時間（1時間）合計8.5時間拘束です。

※2023年12月20日現在

ゆめっこ保育園 / ゆめっこわかば保育園

3 名

若干名

入職時は分からない事も多く、 ドキドキすること
と思いますが、 先輩方はみんな優しいので、 安
心して働くことができますよ。 保育の進め方や
書類の書き方など、 一つひとつ丁寧に教えてく
れます。
運動会や生活発表会などの行事は、 職員同
士声を掛け合い、 助け合って取り組んでいるた
め、 とても楽しいです。
給食室と連携して、 全クラスでクッキングを楽し
んでいます。 「食べることが大好き！」 「食べること
は楽しい！」 という思いをいっぱい膨らませて大
きくなってほしいです！職員給食もあります。
職員みんな、 子どもたちと同じメニューを食べるこ
とで、 美味しさや楽しさを沢山共有しています。
完全週休２日なので、 休みもしっかりとることが
できます。 ぜひ私たちの仲間になってください！

先輩の声当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数
正規
79％

非正規
21％

雇用形態
内訳

　‘24年度　
採用内訳 既卒

67％

新卒
33％



幼保連携型認定こども園 安井保育園

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市安井町4番15号
【アクセス】JR「さくら夙川駅」徒歩2分、阪急「夙川駅」徒歩5分、阪神「西宮駅」徒歩10分

夙川さくら保育園
【住所】西宮市千歳町4番19号
【アクセス】JR「さくら夙川駅」徒歩4分、阪急「夙川駅」徒歩5分、阪神「西宮駅」徒歩12分

西宮市甲山町 53 番地
0798-71-9219
info@kabuto294.jp
http://kabuto294.jp

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-71-9219
（担当：法人事務局）
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上限　55,000円/月

無し

あり（年1回）

2023年度実績　4.42カ月　

年間114日（夏休3日、冬休4日含む）　有休初年度15日、2年目18日、3年目より20日

【基本給】短大・専門学校卒 175,300円～　大学卒 192,350円～　前歴加算あり
【諸手当】住宅手当・扶養手当・処遇改善加算手当・時差出勤手当あり

◎社会保険完備　◎資格取得手当あり　◎退職金(独立行政法人福祉医療機構に加入)
◎互助会(民間社会福祉事業職員互助会に加入)　◎親睦会など
◎産休育休制度・就学前まで時間短縮勤務制度　◎看護・介護休暇制度 
◎特別有休（勤続年数に応じて）

①6：50～15：25　②8：00～16：35　③8：15～16：50　④8：45～17：20、
⑤9：25～18：00　⑥9：55～18：30　⑦10：35～19：10
※上記よりシフト制になります

※2023年12月20日現在

夙川さくら保育園

幼保連携型認定こども園　安井保育園

2名

若干名

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

社会福祉法人 甲山福祉センター

チームワークとコミュニケーションを
大切にしています
子どもたちを真ん中にして、保護者といっしょに
「子どもたちが健やかに育つよう」日々、保育に
取り組んでいます。
スキルアップのための研修制度が整っています。
福利厚生が充実しており、有休の取得率が高い
のが特徴です。

幼保連携型認定こども園

夙川さくら保育園
安井保育園

三年前、 これから始まる新しい生活に期待を
膨らませながら、 安井保育園の門をくぐり、 嘱
託職員として勤務が始まりました。 門を出たと
ころから西宮のシンボル甲山が綺麗に見えます。
私にとって思い入れのある甲山に背中を押される
ような気持で毎朝出勤しています。 ２０２４年４
月からは正規職員として勤務することになりまし
た。 保育の仕事は、 自分自身が楽しむことが
できれば子どもも楽しい。 子どもとダイレクトに
感情のやり取りができることが魅力だと感じてい
ます。

安井保育園の保育士は自分の持ち味を発揮
しながら仕事に励んでいて、 いつも笑い声がす
る明るい職場です。 大切な仲間もできました。
これからも子ども達と一緒に楽しい毎日を過ご
せるように仲間と努力したいと思います。

先輩の声

当園のイチオシ

正規
48％非正規

52％
雇用形態
内訳

　‘24年度　
採用内訳

既卒
50％

新卒
50％



あんず保育園

社会福祉法人 杏林会

休暇も保障され、
楽しく働きやすい職場です！！
４５人定員のアットホームな保育園です。
各年齢の人数が１０人以下なので、一人一人の子
どもの思いに寄り添い、子どもの最善の利益を
追求しつつ、丁寧に保育をすることを心がけて
います。
毎日のように散歩に出かけ、近くの田畑などを
通して自然に触れながら脚力をつけ、またリズ
ムあそびを楽しみつつ身体作りに力を入れてい
ます。
食事はできるだけ低農薬の食材を使うようにし、
健やかな子どもに育つようにと配慮しています。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市甲東園2丁目6-5
【アクセス】阪急電鉄 今津線「甲東園駅」から徒歩5分

西宮市甲東園 2丁目 6-5
0798-53-7512
apricot_garden@anzu-hoikuen.or.jp
http://www.anzu-hoikuen.or.jp

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-53-7512
（担当：柳田 陽子）

19 20

交通機関利用者は定期代全額支給
交通用具利用者は通勤距離によって月２千円～最大１万円支給

なし　

年2回（2021年度実績　年4.3ヶ月）

年間110日／土曜（3週に2回程度）・日曜・祝日・年末年始・夏季休暇（5～6日）

【基本給】173,840円～
【諸手当】処遇改善手当（Ⅰ・Ⅱ）・人勧準拠手当・
　　　　　期末調整手当（2021年度年間全手当合計約110万円）
　　　　　臨時特例事業手当（各月約1万円）
　　　　　※全職員の人数、保育制度等によって金額変動します。

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）　
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度、兵庫県民間社会福祉事業職員退職共済）　
◎特殊業務手当（シフト勤務の職員は月5千円）　◎住宅手当（本人が借主の職員は月1万5千円）
◎扶養家族手当・産休育休制度・介護休暇制度

平日　7:30～19:00 のうち8時間30分就労（うち45分休憩）
土曜　7:30～18:30 のうち8時間就労（うち45分休憩）

※2023年12月20日現在

あんず保育園

あんず保育園

1名

1名

子どもたちと泥んこになって遊びたい！と何でもや
りたいと思ったことを挑戦しやすく、 周りの先輩
や園長も 「やってみてごらん」 と後押しをしてくれ
る自由で温かい職場です。
また、 休暇も気兼ねなくとる事ができるので、
趣味の時間がとれ、 旅行にも行きやすいです
し、 子育てをしながら働いている人も多いので、
長く働くことのできる雰囲気があります。
男性保育士も自分を含めて２人働いているの
で、 男性の方も緊張することなく安心して働く
事ができますよ。

子どもも大人も笑顔があふれるあんず保育園で
一緒に働きましょう！

先輩の声

当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

正規
59％

非正規
41％ 雇用形態

内訳

既卒100％

　‘24年度　
採用内訳

昇給 あり（年1回）



コペル保育園

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市上鳴尾町3-11
【アクセス】阪神「鳴尾・武庫川女子大前駅」より徒歩5分

大阪府四條畷市岡山東 2-3-28
072-862-1515
http://keijikai.or.jp

住所
電話
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：072-862-1515

（担当：柴崎）

21 22

上限20,000円まで支給

あり

あり（年1回）

年２回（2023年度の実績３か月）

年間115日 / 日曜・祝日・年末年始・その他

【基本給】192,100円～203,650円
【諸手当】資格手当・住宅手当・調整手当等

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）　
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）　◎住宅手当　◎産休育休制度・介護休暇制度

平日・土曜とも 7:00～19:00　拘束時間9時間 / 実働8時間

※2023年12月20日現在

　‘24年度　
採用内訳

コペル保育園

5 名

2名

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数 既卒100％

社会福祉法人 京慈会

開園６年！
職員同士の雰囲気がいいです
比較的若い職員が多く、気さくで明るい職場で
す。
職員それぞれの「得意」を活かして行事にも取
り組んでいます。
中でも園名にもなっているコペル教育は専任講
師がレッスンしてくれて子どもたちの無限の可能
性を引き出しています。
全学年、複数担任で相談しながら保育を進める
ことが出来ますよ。
ぜひ一度、ご自身の目で確認するために園見学
へお越し下さい。

福利厚生が整っており、 ７５名定員と少人数制
の保育なので一人一人、 丁寧にゆったりと関わ
りを持って保育が出来ると思い、 入職を決めま
した。

実際に各クラスの人数が少なく、 複数担任に
よる保育により、 ゆとりを持った保育が出来てい
ます。 先輩による丁寧な指導もある為、 安心
して働くことが出来ています。

また宿舎借り上げ支援制度も利用できるので
職場から近い所に住みながら通勤できます。
ゆったりした環境で子どもたちと成長したい人は
ぜひ一緒に働きましょう！

先輩の声

当園のイチオシ

コペル保育園

正規
70％

非正規
30％

雇用形態
内訳



幼保連携型認定こども園 なぎさ保育園

社会福祉法人 桂樹会

子どもたちと一緒になり
先生も楽しいと思える職場です
●「子どもが主体」の思いを根っこに、好きな事
　や夢中になることを沢山増やすため、園生活
　での経験と学びを大切にしています。「やりた
　い事は何でも挑戦してみよう」という自由な
　雰囲気の中で職員同士助け合いながら保育し
　ています。

●幅広い年齢層の職員が勤務していますが、と
　ても温かく明るい職場です。

●休暇が取りやすく、仕事だけでなくプライベー
　トも充実することができます。

ぜひ一度、園見学へお越しください。

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市西宮浜4丁目13-3

幼保連携型認定こども園 みどり園保育所
【住所】西宮市今津山中町12-28

幼保連携型認定こども園 みどり園保育所 あやは
【住所】西宮市津門綾羽町6-10

【アクセス】阪神「西宮駅」よりバス15分

【アクセス】阪神・阪急「今津駅」より徒歩8分

【アクセス】阪神・阪急「今津駅」より徒歩8分

西宮市西宮浜 4丁目13-3
0798-33-6920
midori@keijukai.net
https://midori.keijukai.net

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-22-1376

（担当：みどり園保育所　内田 浩子）

23 24

全額支給　※なぎさ保育園のみ車通勤可

あり（82,000円までの補助あり）

あり（年1回）

年2回　2023年度実績　4.5ヶ月（初年度3.5ヶ月）

年間約110日 / 日曜・祝日・年末年始・リフレッシュ休暇等、土曜は3週に2回休み

【基本給】大卒 211,914円～ / 短大卒 201,056円～
【諸手当】処遇改善手当（5,000～50,000円）

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）　◎住宅手当・扶養手当
◎産休育休制度・介護休暇制度　◎資格取得費用補助・健康診断補助

7:00～19:00の間で実働7.5時間のシフト制

※2023年12月20日現在

新卒100％

　‘24年度　
採用内訳

幼保連携型認定こども園

なぎさ保育園 / みどり園保育所 / 
みどり園保育所 あやは

幼保連携型認定こども園　みどり園保育所

2名

若干名

●普段の遊びから行事まで、 いつも子どもと同
じくらい楽しそうな先生たちの姿を見て、 この
保育園で働くときっと楽しく仕事ができるだろ
うなと思い決めました。

●就職フェアの時に、 職員の方が園での生活
や行事の事など、 すごく楽しそうに話してくだ
さる姿を見て魅力を感じ、 私もみどり園で働
いてみたいなと思いました。

●失敗することもありますが自分がやってみたい
保育に挑戦でき、 やりがいがあります。
保育教諭は子どもが好きなだけでは出来な
い仕事ですが、 毎日子どもたちからたくさん
パワーがもらえる素敵な仕事です。 一緒に
働く事が出来るのを楽しみにしています。

先輩の声

当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

正規
69％

非正規
31％

雇用形態
内訳



幼保連携型認定こども園 西宮ＹＭＣＡ保育園

子どもも大人も、
ひとりひとりを大切にする保育園です
毎日の子どもたちとの関わりの中には、驚き、
発見、喜びなど、心が動く出来事がたくさんあ
ります。
子どもたちが「知りたい！」「やってみたい！」
と心を動かし、いきいきと自由に育つことがで
きるよう、職員同士考え、関わっています。
一人ひとりの子どもの成長を感じることができ、
私たち保育士自身も成長することができます。
子どもたちの楽しんでいる姿、かわいい姿など
を一緒に見つけていきましょう！

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

休日

福利厚生

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市神楽町5-23
【アクセス】JR「さくら夙川駅」徒歩３分、阪急「夙川駅」、阪神「香櫨園駅」徒歩７分

幼保連携型認定こども園 西宮つとがわＹＭＣＡ保育園
【住所】西宮市津門川町2-14
【アクセス】JR「西宮駅」徒歩７分、阪急・阪神「今津駅」徒歩７分

西宮市神楽町５－２３
0798-35-5992
nshoiku@kobeymca.org
https://kobeymca.org/fukushikai/

住所
電話
メール
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-35-5992
（担当：谷川・平吉）

25 26

あり（一人暮らし、実家からの通勤時間が1時間程度以上かかる場合のみ）

昇給 あり（年1回） 交通費 全額支給

年3回（2023年度実績　年間総支給4.4ヵ月分以上）

年間112日　/　日曜・祝日・年末年始・その他

【基本給】211,800円～（諸手当込み）
【諸手当】住宅手当、扶養手当、経験年数や役割による手当あり

◎労働保険（労災保険・雇用保険）
◎社会保険（健康保険・厚生年金）　
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）
◎産休育休制度（過去3年間で10名取得）・介護休暇制度・ＹＭＣＡ施設利用割引

平日　7:30～19:00 / 土曜　7:30～19:00のうち一日実働8時間、週５日勤務、シフト制

※2023年12月20日現在

幼保連携型認定こども園　西宮ＹＭＣＡ保育園

新卒 2名

若干名

入職時は分からないことばかりで戸惑いました
が、 先輩方が優しく教えてくれることで自分も
楽しい！と思える瞬間がどんどん増えています。
特に魅力に感じていることはありのままの姿を認
めているということです。

先生が一人ひとりの姿を受けとめることで子ども
は自分の思いを伝え合ったり、 遊びの中でのび
のびと表現して楽しんだりしています。
子どもだけでなく、 先生同士でも良いところを
認めあいながら、 苦手なところもフォローしあう
等、みんなで助けあい高めあおうとする姿があり、
とてもあたたかく素敵な場所だなと日々感じて
います。

先輩の声
当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数

社会福祉法人 神戸ＹＭＣＡ福祉会
幼保連携型認定こども園

西宮ＹＭＣＡ保育園 / 
西宮つとがわＹＭＣＡ保育園

正規
52％

非正規
48％ 雇用形態

内訳

新卒100％

　‘24年度　
採用内訳



幼保連携型認定こども園 幸和園

社会福祉法人 幸和園

研修・待遇の充実！
笑顔の職場！！
幅広い年齢層（２０代から７０代）の職員が、
自分の希望スタイルに合わせて勤務しています。
行事や保育事務・シフト調整・有休消化等の軽
減・改善に、ベテラン職員が中心になって積極
的に取り組んでいます。
毎週の各クラス会議での質疑応答・提案が活発
で、悩みが解決出来、保育についての意見や希
望が言えて、職員の満足度が高いです。
是非、笑顔の子ども達や先生達を、自分の目で
確かめて下さい！見学大歓迎！！

募集要項

勤務地

給与・手当

賞与

昇給

休日

福利厚生

交通費

勤務時間

宿舎借り上げ
制度利用

【住所】西宮市中須佐町3-36
大社幸和園
【住所】西宮市柳本町9-25
越水幸和園
【住所】西宮市越水町7-7

【アクセス】JR「西宮駅」より徒歩10分

【アクセス】JR「西宮駅」より徒歩20分

【アクセス】阪神「西宮駅」より徒歩20分

西宮市中須佐町 3-36
0798-36-4850
https://hccweb1.bai.ne.jp/kouwaen/

住所
電話
URL

ー 法人DATA ー

採用に関するお問い合わせ
電話：0798-36-4850

（担当：増川）

27 28

上限 月10,000円

あり

あり　スキルチャート（人事考課）に基づき年1回

年2回（2023年度実績 年4か月～4.4か月）

年間112日 / 日曜・祝日・夏季休暇・年末年始・その他（月1～2回土曜勤務有） 

【基本給】181,400円～
【諸手当】資格手当・リーダー手当・幼児担当手当・処遇改善加算（Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ）

◎労働保険（労災保険・雇用保険）　◎社会保険（健康保険・厚生年金）
◎退職金制度（福祉医療機構退職共済制度）　◎住宅手当・産休育休制度・介護休暇制度
◎ひょうごファミリーパック

平日・土曜　　7:00～19:00　シフト制（週40時間勤務）

※2023年12月20日現在

幼保連携型認定こども園

大社幸和園 / 越水幸和園
幸和園

幼保連携型認定こども園　幸和園

5 名

数名

ベテラン職員達が、 自主的に職員の声を集め
て作成したチラシの中から、 一部抜粋します。
　　　　　　　　　　　↓
学ぶ機会を国内 ・ 海外とたくさん与えてもらえ、
とても良い環境で働いていると思っていて、 なに
より、 皆仲が良いです。

経験年数が長い職員が多く、 いつでも質問出
来る環境にある為、 安心して働ける。

相談の上育休期間を決めることが出来、 自分
のライフプランに合わせて育休を満喫していて、
毎年産休・育休希望者がいる。

それぞれの先生が自分の得意な事を生かして保
育をおこなっているのが魅力で、 改善点等をアド
バイスしてくれるので、 嬉しい。

先輩の声

当園のイチオシ

2024年度採用実績

2025年度採用予定人数
正規
88％

非正規
12％

雇用形態
内訳

　‘24年度　
採用内訳 既卒

60％

新卒
40％
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