
１ 支給率

月 月）

２ 支給額等

○ 全職員 （企業職を除く。）

41 歳 2 月

16 年 2 月

円

円 ％ 減

円）

○ 一般職員 （課長級以上を除く。）

40 歳 4 月

15 年 6 月

円

円 ％ 減

円）

３ 支給日

令和4年6月30日（木）

４ 所要額

約 26 億 万円 （企業職及び特別職を除く。）

10.54

令和４年度　夏期期末勤勉手当の支給について

2.15 （昨年度比 -0.075

平 均 年 齢

平均勤続年数

平 均 支 給 額 799,797

昨 年 度 比 -94,181

（昨年度平均支給額 893,978

平 均 年 齢

平均勤続年数

平 均 支 給 額 745,336

3400

昨 年 度 比 -91,405 10.92

（昨年度平均支給額

※令和４年度夏期期末勤勉手当の平均支給額について
　令和３年１２月に期末手当の支給を受けた職員であって同月２日から
引き続き在職するものの期末手当の額については、上記支給率により算
定される期末手当の額から、同月に支給された期末手当の額に「１２
７．５分の１５」を乗じて得た額を減じた額として算定している。

836,741


